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الموظفين  جميع  ورفاهية  وسلامة  صحة  بحماية  والمهني  التقني  والتدريب  للتعليم  ظبي  أبو  مركز  يلتزم 
والمتعــاقدين والـزوار والمعـنيـيـن، مـع دعم اسـتــدامة التعـليــم والتدريب التقني والمهني. وامتثالاً لإطار نظام 
أبوظبي للسلامة والصحة المهنية الإصدار4.0 وتماشياً مع توقعات مركز أبو ظبي للصحة العامة، سيقوم المركز 

بتطبيق وصيانة وتحسين نظام إدارة السلامة والصحة المهنية بصورة استباقية ومستدامة.

الالتزامات العامة للسياسة

دمج مبادئ السلامة والصحة المهنية ضمن التخطيط الاستراتيجي والعمليات اليومية وعمليات اتخاذ القرار بما 1.
يضمن ترسيخ مفاهيم السلامة ضمن ثقافة المؤسسة على جميع المستويات.

مع 2. يتماشى  بما  السيطرة  ضوابط  وتطبيق  بها،  المرتبطة  المخاطر  وتقييم  العمل  بيئة  في  الأخطار  تحديد 
ذات  والحكومية  والتنظيمية  القانونية  المتطلبات  بجميع  الكامل  الالتزام  وضمان  المخاطر،  إدارة  تسلسل 

العلاقة.

توفير التدريب الملائم وتعزيز الوعي، وبناء القدرات لجميع الموظفين والمعنيين، لضمان امتلاكهم المعرفة 3.
والمهارات اللازمة لأداء مهامهم بطريقة آمنة وفعّالة.

الحفاظ على بيئة عمل وتعلم آمنة وصحية ومأمونة تدعم الرفاهية الجسدية والنفسية، وتعزيز ثقافة الرعاية 4.
والرفاهية، مع تطبيق تدابير سلامة شاملة للفئات الضعيفة.

المؤهلة، 5. والكوادر  التمويل،  ذلك  في  بما  المهنية،  والصحة  السلامة  نظام  لدعم  اللازمة  الموارد  توفير 
والمعدات، والأدوات، لضمان التنفيذ الفعّال والتحسين المستمر..

تجنب الإصابات والأمراض المهنية والمخاطر الصحية من خلال تطبيق إدارة فعّالة للمخاطر، وممارسات عمل 6.
آمنة، والتدخل المبكر، والتحسين المستمر لمعايير السلامة.

إنشاء آليات فعّالة للإبلاغ والتحقيق وتحليل الحوادث والإصابات وشبه الحوادث في الوقت المناسب، وتطوير 7.
واختبار خطط الاستجابة للطوارئ بشكل دوري.

الأداء 8. ومؤشرات  والتفتيش  التدقيق  عمليات  خلال  من  المهنية  والصحة  السلامة  مجال  في  الأداء  رصد 
الرئيسية، واستخدام النتائج لدعم اتخاذ القرار وتحقيق التحسين المستمر.

المهنية، 9. والصحة  السلامة  جميع قضايا  العلاقة في  أصحاب  ومشاركة  والشفاف  المفتوح  التواصل  تعزيز 
وتشجيع المشاركة الفاعلة في تصميم وتنفيذ وتحسين الممارسات ذات الصلة.

تتحمل إدارة وموظفو مركز أبو ظبي التقني والمهني المسؤولية المشتركة عن تنفيذ هذه السياسة، وتلتزم 
القيادة بضمان الامتثال، بينما يُطلب من جميع الأفراد الالتزام بممارسات السلامة في أدوارهم.

ا�صدار:تتم مراجعة هذه السياسة سنويًا أو عند حدوث تغييرات جوهرية في التشريعات أو سياق المخاطر أو الهيكل التنظيمي لضمان استمرارية ملاءمتها وفعاليتها.
V-03، سبتمبر 2025

سياسة السلامة والصحة المهنية




